
 Na temelju članka 11. Zakona o udrugama (NN br. 88/01.) Skupština 
Društva osoba s invaliditetom «Baranjsko srce» Beli Manastir na sjednici 
održanoj dana  25. veljače 2005. godine usvojila je 
 

S T A T U T 
DRUŠTVA OSOBA S INVALIDITETOM  

«BARANJSKO SRCE« BELI MANASTIR 
 
I. OPĆE  ODREDBE 
 

Članak 1. 
 Ovim Statutom utvrđuju se: naziv i sjedište Društva, područje 
djelovanja, ciljevi i djelatnosti kojima se ostvaruju prava i obveze Društva,  
zastupanje, članstvo u Društvu, tijela Društva, način ostvarenja javnosti rada, 
imovina  Društva, prestanak rada Društva i druga pitanja u skladu s Ustavom i 
Zakonom. 
 

Članak 2. 
 Naziv Društva je: Društvo osoba s invaliditetom  «Baranjsko srce«  Beli 
Manastir. (u daljnjem tekstu Udruga). 
 Skraćeni naziv je: UIBS - Udruga invalida «Baranjsko srce». 
 Udruga djeluje na području grada Belog Manastira i svih općina na 
području Baranje. 
 

Članak 3. 
 Udruga je dragovoljna, nestranačka i neprofitabilna udruga koja okuplja  
sve osobe sa invaliditetom sa svog područja djelovanja u svrhu ostvarivanja  
osobnih i grupnih prava i obveza  invalidske zaštite, radi poboljšanja i 
unapređenja kvalitete njihovog življenja. 
 U Udruzi nije dopuštena nacionalna, vjerska ili rasna netrpeljivost ili 
diskriminacija, te ugrožavanje slobode i prava čovjeka i građanina.. 
 

Članak 4. 
 Udruga ima svojstvo pravne osobe. 
 Sjedište Udruge je u Belom Manastiru, Osječka ulica broj 49a. 
 

Članak 5. 
 Udruga ima svoj pečat okruglog oblika promjera  29 mm, a sadrži naziv i 
sjedište Udruge. 
 U okviru pečata su upisane slijedeće riječi: Društvo osoba s invaliditetom 
«Baranjsko srce« Beli Manastir, te se u sredini pečata nalazi međunarodni 
stilizirani znak invalida. 
 Udruga ima i svoj četvrtasti pečat dimenzija 45 x 14 mm, gdje piše u pet 
redi kako slijedi, Republika Hrvatska, Osječko-baranjska županija, Društvo 
osoba s invaliditetom «Baranjsko srce» Beli Manastir, Osječka ulica 49a. 
 

Članak 6. 
 Udrugu predstavljaju i zastupaju njezin predsjednik i tajnik Udruge 
prema ovlastima utvrđenim ovim Statutom. U njihovoj odsutnosti Udrugu 
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mogu zastupati dopredsjednik ili pojedini članovi Upravnog odbora u granicama 
ovlasti koje im daje predsjednik Udruge ili Upravni odbor. 
 
II. CILJEVI I DJELATNOST UDRUGE 
 

Članak 7. 
 Cilj Udruge je: pružanje pravnih savjeta i psihosocijalne pomoći osobama 
s invaliditetom, kao i njihovim obiteljima, organiziranje različitih aktivnosti sa 
namjerom poboljšanja kvalitete njihovog življenja. 
 

Članak 8. 
 U svrhu ostvarivanja cilja propisanog  u prethodnom članku, Udruga 
obavlja slijedeće djelatnosti: 

- usklađuje i usmjerava aktivnosti i suradnju s državnim, županijskim i 
drugim udrugama invalida i predlaže aktivnosti od zajedničkog interesa,  

- surađuje s državnim, županijskim, gradskim i općinskim tijelima 
samouprave, te upravnim tijelima po pitanjima od značenja za 
rješavanje i prevladavanja poteškoća svojeg članstva, 

- organizira pravnu pomoć i razna stručno medicinska predavanja za osobe 
s invaliditetom i članove obitelji s djecom koja imaju poteškoće u razvoju 
i invaliditet, 

- pomaže u ostvarivanju raznih oblika socijalne i druge pomoći svojih 
članova i njihovih obitelji, 

- organizira i potiče razne športsko-medicinske rekreativne aktivnosti, 
koncerte, izložbe, izlete, posjete i sl., 

- uključuje se u organiziranje odmora za  svoje članove i u druge 
društvene aktivnosti, 

- radi na poboljšanju kvalitete života kroz organiziranje i osmišljavanje 
slobodnog vremena djece, mladeži, žena i starijih osoba održavanjem 
raznih radionica, predavanja, javnih tribina, okruglih stolova, seminara, 
druženja i sl.,  

- provodi javne kampanje i pokreće zakonodavne inicijative radi 
poboljšanja položaja osoba s invaliditetom  u društvu i  odbrane njihovih 
prava,  

- priprema, dijeli i prodaje razne plakate, bedževe, značke, suvenire i sl., 
- izdaje po potrebi glasilo i druge publikacije o problematici osoba s 

invaliditetom,  
- potiče i razvija suradnju s drugim udrugama i asocijacijama iz 

inozemstva,  
- udružuje se u druge Udruge invalida na županijskom i državnom nivou 

ako se za to ukaže potreba iz djelokruga rada u svrhu ostvarivanja viših 
ciljeva i interesa, 

- sudjeluje u programu obilježavanja Međunarodnog dana invalida – 3. 
prosinca, 

- obavlja i druge poslove i zadatke od interesa za osobe s invaliditetom i 
članove njihovih obitelji. 

 
Članak 9. 
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 Za postizanje ciljeva i zadataka, Udruga će koristiti sva svoja Ustavom i 
Zakonima za to određena prava, te uobičajene aktivnosti Udruge kojima će se 
baviti u svojoj nadležnosti iz domene invaliditeta. Udruga će u tu svrhu 
angažirati i razna državna tijela i ustanove, kao i pojedine specijalizirane 
ustanove i pojedince koji će pripomoći ostvarenju zadatih planova i programa 
Udruge. 
 
III. ČLANSTVO   

Članak 10. 
 Članovi Udruge mogu biti osobe sa svim vrstama invaliditeta utvrđenim  
Rješenjem od nadležnog tijela HZZMO ili drugog tijela državne uprave, te 
pravne i fizičke osobe koje su zainteresirane za rad u Udruzi ili pružanju 
pomoći Udruzi i njezinim članovima. 
 Pristup članstvu u Udruzi je dragovoljno, a regulira se članskom 
iskaznicom. 
 Članovi Udruge mogu biti redovni, pomažući i počasni članovi. 
 Redovni članovi mogu biti:  

a) aktivni – to su članovi s invaliditetom koji im ne umanjuje mogućnost 
osobnog aktivnog u češća u radu Udruge, njezinim aktivnostima i 
upravljanju Udrugom;  

b) pasivni – to su članovi koji nemaju poslovne sposobnosti ili su 
malodobni , te nisu u mogućnosti samostalno se uključiti u rad Udruge. 

 Pomažući članovi su roditelji ili članovi obitelji koji skrbe o osobi s 
invaliditetom, te stručni radnici i drugi zainteresirani građani koji svojim 
stručnim, dragovoljnim radom ili materijalnim doprinosom pomažu afirmaciji 
osoba s invaliditetom u zajednici življenja. 
 Počasni članovi su fizičke osobe koje Skupština Udruge izabere radi 
izvanrednih zasluga u ostvarenju zadataka Udruge. 
 Pomažući članovi, te predstavnici počasnih članova ne mogu biti članovi 
tijela upravljanja Udrug , ali mogu sudjelovati u radu udruge. 
 Udruga vodi popis svojih članova. 
 

Članak 11. 
 Prava i obveze članova Udruge su: 

- da sudjeluju u radu Udruge ili pružaju pomoć Udruzi, temeljem ovog 
Statuta i programskim aktivnostima Udruge, 

- da biraju i budu birani u tijela upravljanja Udruge,  
- da svojim radom u Udruzi doprinose ugledu Udruge, 
- da budu informirani o radu Udruge,  
- da štuju odredbe ovog Statuta, zakona i drugih akata Udruge,  
- da plaćaju godišnju članarinu, 
- da čuvaju interese i imovinu Udruge. 

 
Članak 12. 

 Članstvo u Udruzi prestaje: 
- smrću člana Udruge, 
- dragovoljnim istupanjem iz članstva, 
- isključenjem. 
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 Postupak za isključenje iz članstva može pokrenuti Upravni odbor 
Udruge, Nadzorni odbor Udruge ili najmanje 5 (pet) članova Udruge. 
 Odluku o isključenju donosi Upravni odbor Udruge, te se na istu može 
uložiti žalba Skupštini Udruge čija je Odluka konačna. 
 Postupak za isključenje iz Udruge se pokreće ako se prekrše odredbe 
ovog Statuta. 
 
IV. TIJELA UDRUGE 
 

Članak 13. 
 Tijela udruge su : 

- Skupština 
- Upravni odbor 
- Nadzorni odbor. 
- Predsjednik 

        Mandat članova u tijelima Udruge traje 4 (četiri) godine s mogućnošću 
ponovnog izbora. Svakom članu u tijelima Udruge mandat može prestati i prije 
utvrđenog roka iz slijedećih razloga: - smrću, radi ostavke ili opoziva odnosno 
isključenja iz Udruge. U tom slučaju, na upražnjeno mjesto člana pojedinog 
tijela može se birati druga osoba na način kako se biraju tijela Udruge. 
 

SKUPŠTINA 
 

Članak 14. 
 Skupština je najviše tijelo Udruge koju čine njeni članovi. 
 Skupština može pravovaljano odlučivati ako je na njenoj sjednici prisutno 
najmanje 10% (deset posto) njenih članova. 
 Skupština se održava najmanje jedanput godišnje. 
 Odluke Skupštine su pravovaljane ako za nju glasuje natpolovična većina 
prisutnih članova. 
 

Članak 15. 
Skupština Udruge na svojoj sjednici: 

- donosi Statut, odnosno njegove izmjene i dopune i druge opće akte iz 
svoje nadležnosti, 

- utvrđuje program rada, 
- donosi financijski plan, 
- usvaja izvješće o radu i financijskom poslovanju za proteklu godinu, 
- usvaja izvješća tijela Udruge i njenih zastupnika, 
- bira i razrješuje predsjednika, dopredsjednika, tajnika, rizničara Udruge, 
- bira i razrješuje članove Upravnog i Nadzornog odbora kao i drugih 

odbora i  komisija Udruge, kao i članove i predstavnike u drugim 
asocijacijama i udrugama 

- donosi Odluke o udruživanju u druge asocijacije i udruge na nivou 
županije, države i međunarodnih udruga iz svoga djelokruga rada, 

- odlučuje o visini godišnje članarine, 
- donosi opće smjernice za rad Udruge, 
- donosi Odluke o učlanjenju, odnosno isključenju članova Udruge, 
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- obavlja i druge poslove predviđene ovim Statutom, zakonskim i drugim 
propisima. 

 
UPRAVNI ODBOR 

 
Članak 16. 

 Upravni odbor Udruge je upravno-izvršno tijelo Udruge i za svoj rad je  
odgovoran Skupštini Udruge. Upravni odbor ima 5 (pet) članova, a mandat im 
je 4 (četiri) godine. 
 Članove Upravnog odbora bira Skupština od redovnih aktivnih članova 
Udruge, javnim glasovanjem. 
 Upravni odbor ima svog predsjednika i dopredsjednika koji su ujedno i 
predsjednik, odnosno dopredsjednik Skupštine Udruge. 
 

Članak 17. 
 Upravni odbor radi na svojim sjednicama koje se održavaju najmanje 
jedanput u 3 (tri) mjeseca. Rad Upravnog odbora je javan, te u njegovom radu 
mogu sudjelovati i ostali članovi Udruge ali bez prava glasovanja, osim u 
slučajevima kada to pravo ospori Upravni odbor. 
 Odluke u Upravnom odboru su pravovaljane ako je na sjednici prisutno 
najmanje  3 (tri) člana, te su sve troje ZA, odnosno Odluka za koju je 
glasovalo najmanje tri člana Upravnog odbora. 
 

Članak 18. 
 Upravni odbor ima slijedeća prava i obveze: 

- rukovodi radom Udruge između dviju sjednica Skupštine Udruge i 
provodi njene Odluke, 

- utvrđuje prijedlog plana rada i financijskog plana Udruge, te završnog 
računa, 

- organizira društvene aktivnosti, rekreacije i zabavni život  članova 
Udruge, 

- priprema sjednice Skupštine Udruge, 
- prati propise koji se odnose na invalide, te surađuje s lokalnim, 

županijskim i državnim tijelima uprave i samouprave, kao i  
međunarodnima asocijacijama i udrugama, 

- realizira donijete programe rada i financijske planove Udruge, 
- donosi prijedloge akata Udruge, kao i izmjene i dopune Statuta, 
- daje odobrenja za službena putovanja, 
- donosi prijedloge za članove raznih odbora ili komisija Udruge, 
- podnosi Skupštini izvješće o svom radu, 
- prati, analizira, razmatra, te u skladu s svojom nadležnošću i 

mogućnostima rješava probleme osoba s invaliditetom, odnosno  članova  
Udruge,  

- povjerava vođenje financijskog poslovanja udruge pojedinim osobama ili 
ustanovama, 

- donosi Odluke o visini naknade za obavljanje pojedinih poslova za rad 
Udruge, 

- donosi Odluku o zapošljavanju određenih osoba u Udruzi ili prestanku 
njihovog rada. 
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- usvaja razne projekte i programe u vezi raspisanih natječaja i iste po 
usvajanju raznih donatora i sponzora provodi u djelo, 

- donosi Odluke o osobama koje će zastupati Udrugu u raznim Savezima i 
asocijacijama, 

- obavlja i druge poslove i zadatke koji se odnose na izvršenje planova i 
programa Udruge, te za njihovu provedbu. 

 
PREDSJEDNIK UDRUGE 

 
Članak 19. 

 Predsjednik Udruge je predsjednik Skupštine i Upravnog odbora. 
 Predsjednika Udruge bira Skupština Udruge na svojoj sjednici javno ili 
tajnim glasovanjem ako se za to izjasni natpolovična većina prisutnih redovnih 
aktivnih članova Udruge. Predsjednik odnosno dopredsjednik Udruge bira se na 
4 (četiri)godine, s mogućnošću ponovnog izbora. 
 Predsjednik Udruge može svoje poslove obavljati volonterski ili 
profesionalno, te u oba slučaja može za svoj rad primiti određenu naknadu ili 
plaću. 
 

TAJNIK UDRUGE 
 

Članak 20. 
 Tajnik Udruge se brine o zakonitosti i pravovaljanosti rada Udruge, te 
koordinira rad pojedinih tijela, odbora, sekcija, komisija i članova uprave 
Udruge. 
 Tajnika bira Skupština Udruge na mandat od 4 (četiri) godine, s 
mogućnošću ponovnog izbora. 
 Tajnik Udruge vodi evidenciju članova Udruge i izdaje članske iskaznice, 
odnosno pravovaljane dokumente radi ostvarenja pojedinih prava članova 
Udruge.  
        Tajnik Udruge je za svoj rad odgovoran Skupštini i Upravnom odboru 
Udruge. 
 Tajnik Udruge je ujedno i glasnogovornik Udruge. 
 Za svoj rad u Udruzi tajnik može primiti određenu financijsku naknadu,  
na temelju Odluke Skupštine ili Upravnog odbora Udruge u skladu s usvojenim 
i odobrenim određenim projektom ili programom od raznih donatora i 
sponzora. 
 Tajnik Udruge radi volonterski ili profesionalno. 
 Tajnik Udruge je ujedno i član Upravnog odbora Udruge. 
 

RIZNIČAR UDRUGE I DRUGI DJELATNICI 
 

Članak 21. 
 Udruga ima svog rizničara koji se brine za financijsko poslovanje Udruge, 
kao i za naplatu članarine. Rizničara Udruge bira Skupština na mandat od 4 
(četiri) godine, s mogućnošću ponovnog izbora. Neposredni nalogodavac 
rizničaru su predsjednik i tajnik Udruge. Rizničar sastavlja  u suradnji s 
određenim knjigovodstvenim servisom ili djelatnicima (ili volonterima) u Udruzi 
Završni račun Udruge. Za iste poslove rizničaru ili volonteru se može odobriti 
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određena financijska naknada na temelju Odluke Skupštine a na prijedlog 
Upravnog odbora Udruge. 
 Udruga može za potrebe knjigovodstva, administracije, pravne službe ili 
koje druge djelatnosti i rada Udruge zaposliti određeni broj osoba na određeno 
ili neodređeno vrijeme. 
 Odluku i izbor zaposlenika donosi Upravni odbor Udruge. 
 

NADZORNI ODBOR 
 

Članak 22. 
 Skupština Udruge bira svoj Nadzorni odbor od 3 (tri) člana između 
članova Udruge. 
 Nadzorni odbor ima svog predsjednika i 2 (dva) člana, koji se biraju s 
mandatom od 4 (četiri) godine. Predsjednika Nadzornog odbora bira Skupština 
Udruge. 
 Nadzorni odbor obavlja poslove nadzora rada Udruge i svih njenih tijela i 
članova uprave. Obavlja nadzor nad materijalno – financijskim poslovanjem  
Udruge, prati i nadzire zakonitost općih akata i Odluka Udruge i njihove 
primjene, te o istome podnosi svoja izvješća predsjedniku, Upravnom odboru i 
Skupštini Udruge. 
 

ODBORI, SEKCIJE I KOMISIJE 
 

Članak 23. 
 Udruga može po ukazanoj potrebi ili zakonu osnovati, odnosno izabrati 
članove i drugih stalnih ili povremenih pojedinih odbora, sekcija ili komisija 
koje će biti zadužene za realizaciju određenog plana ili programa Udruge, tj. 
njene aktivnosti. 
 Za stalne komisije, sekcije ili odbore o njenom izboru Odluku donosi 
Skupština Udruge a za povremene odbore ili komisije Odluku može donijeti i 
Upravni odbor, koji vrši imenovanje istih. 
 
V. IMOVINA UDRUGE 
 

Članak  24. 
 Imovinu Udruge čine: novčana sredstva, nekretnine i druga imovinska 
prava. 
 Udruga stječe imovinu: 

- donacijama i dotacijama,  
- iz općinskog, gradskog, županijskog i državnog proračuna, 
- darovima, 
- uplatom članarine, 
- dragovoljnim prilozima, 
- priređivanjem raznih igara, 
- organiziranjem koncerata izložbi, športskih i drugih kulturnih 

manifestacija, 
- samofinanciranjem, 
- prihodi od imovine i imovinskih prava,  
- te na druge zakonom dozvoljene načine. 
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Članak 25. 

 Udruga za svoje obveze odgovara svojom imovinom. 
 Udruga ima svoj žiroračun, a po potrebi i devizni račun. 
 
VI.  PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 26. 
 Rad u Udruzi je volonterski ako drugačije ne odredi Skupština Udruge, 
kao što je to izrijekom rečeno u pojedinim člancima ovog Statuta, da može biti 
i profesionalno. 
 

Članak 27. 
 Udruga prestaje s radom na temelju Odluke Skupštine Udruge ili po sili 
zakona kad nadležno tijelo državne uprave ili pravosudnih organa o tome 
donesu Odluku. 
 Skupština Udruge će donijeti Odluku o prestanku rada Udruge kada 
ocijeni da više ne postoji potreba za djelovanjem Udruge ili ako Udruga ne 
ostvaruje ciljeve i zadatke radi kojih je i osnovana. Skupština Udruge će na 
svojoj sjednici u sklopu Odluke o prestanku rada Udruge donijeti i Odluku 
kome će pripasti imovina Udruge, te nasljedna prava i obveze. 
 

Članak 28. 
 Izmjene i dopune Statuta Udruge donose se na način propisan za njihovo 
donošenje. 
 

Članak 29. 
 Tumačenje odredbi ovog Statuta daje Skupština Udruge. 
 

Članak 30. 
Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja. 

 
 

U Belom Manastiru, 25. veljače 2005. godine    
 
 

Predsjednica Udruge 
Nada Habuš-Oršić, prof. psihologije 
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